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Prot. 366/2024  Comitato di Caraglio
Organizzazione di Volontariato

Croce Rossa ltaliana
Organizzazione di Volontariato

ASSUNZIONE PERSONALE DIPENDENTE CON MANSIONE
DI AUTISTA SOCCORRITORE

La Croce Rossa ltaliana Comitato di Caraglio O.d.V. provvede all'avvio di una procedura di selezione per
I'eventuale messa in ruolo di dipendente da impiegare con mansioni di Autista Soccorritore, nel rispetto di tutti i
diritti di precedenza riconosciuti a norma del CCNL.

Si ricerca dunque:

n. 1 (una) unita di personale con contratto part-time 19 ore a tempo determinato con possibilita di
trasformazione ad indeterminato ai sensi del vigente CCNL per il personale della Croce Rossa Italiana con
categoria C1 con mansioni di Autista Soccorritore.

Criteri di selezione del personale:

L'accesso alla posizione aperta si fonda su alcuni requisiti obbligatori e requisiti attitudinali; possono
partecipare alla procedura di selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti obbligatori:

- Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell'lUnione Europea;

- ldoneita psico-fisica all'impiego; I'eventuale assunzione sara subordinata alla visita medica preassuntiva
di cui vigente normativa in materia;

- Non aver riportato condanne penali dolose, né avere procedimenti penali in corso;

- Non avere o aver avuto rapporti di lavoro (saltuari o continuativi) o affiliazione con Soggetti che
perseguono finalita in contrasto con i Principi del Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezza
Luna Rossa;

- Compimento del 21° anno di eta (condizione obbligatoria per la conduzione di autoambulanze);

- Essere in possesso patente di servizio CRI di categoria ciunque o superiore;

- Essere in possesso di patente civile di guida di categoria “B” senza limitazioni alla guida;

- Non aver subito sospensioni delle patenti negli ultimi cinque anni;

- Abilitazione all'utilizzo del Defibrillatore Automatico Esterno adulto e pediatrico in corso di validita per
la Regione Piemonte.

Requisiti attitudinali:

- Ottime capacita esecutive e di organizzazione del lavoro;

- Attenzione e precisione nellattivita lavorativa;

- Capacita di gestire attivita di varia complessita;

- Predisposizione al lavoro di gruppo e capacita di relazionarsi in maniera efficace;
- Conoscenza di base dei sistemi informatici e di gestione della posta elettronica.

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda dovra pervenire entro le ore 23.00 di domenica 4 agosto 2024. Tale termine & perentorio e la
sua mancata osservanza comporta l'esclusione dalla selezione.
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- Ciascun candidato potra presentare la propria candidatura inviando il proprio CV aggiornato con foto.

La domanda puo essere presentata esclusivamente mediante una delle seguenti modalita:
- Consegna a mano presso il Comitato di Caraglio in Via C.L.N. 3, 12023 Caraglio
- Mediante posta elettronica del comitato caraglio@cri.it

CONTENUTO
- Curriculum vitae in formato europeo datato e firmato;
- Titoli e/o precedenti esperienze di servizio professionali, in rapporto al profilo al quale la selezione si
riferisce;
- Copia dei titoli posseduti dal candidato e che quest'ultimo ritiene utili ai fini del bando.
Si precisa che non saranno esaminate candidature che perverranno oltre la data di scadenza prevista per la
presentazione della domanda.

PROVA D'ESAME
Le prove d'esame sono finalizzate ad accertare le competenze concettuali e metodologiche dei candidati
rispetto al posto messo a candidatura e sono le seguenti:

- n. 1 prova scritta e pratica;

- n.1 prova orale.
La prova scritta consistera nell’'espletamento di n. 15 domande a riposta multipla sulle materie d’esame (valenza
15 punti).
La prova pratica consistera nell'utilizzo base di Excel (valenza 2 punti) e Gaia (valenza 2 punti).
La prova orale consistera in un colloquio finalizzato all’accertamento delle conoscenze specifiche sulle materie
d'esame (valenza 11 punti).

MATERIA D'ESAME
Le materie d'esame sono le seguenti:
prova scritta:
- Attivita di Soccorso sanitario territoriale e organizzazione 118 Piemonte;
- Codice della strada e conduzione mezzi di soccorso;
- Tematiche tratte nel contesto dello strandard formativo per il Volontario Soccorritore 118;

prova pratica:
- Conoscenza base delle applicazioni informatiche pil diffuse Excel, Word e Gaia.

DIARIO E LUOGO DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE

In funzione del numero di domande pervenute, I'Associazione si riserva lo svolgimento della prova scritta in
un’unica sessione o in piu sessioni. Sara cura dell’Associazione comunicare ai candidati ammessi alla prova
scritta ora e luogo di svolgimento della prova entro il giorno 05/08/2024 via e-mail.
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GRADUATORIA
A conclusione del procedimento di selezione, la commissione esaminatrice formera la graduatoria finale, i

candidati saranno posti in ordine decrescente rispetto al voto ottenuto.

Detta graduatoria redatta in esito al presente bando, previo riconoscimento della sua regolarita, sara approvato
dal Consiglio Direttivo CRI di Caraglio e successivamente pubblicato sul sito istituzionale www.cricaraglio.it
nella sezione "Trasparenza”.

La graduatoria restera in vigore per 24 mesi.

SEDE E ORARI DI SRVIZIO
La sede di servizio sara presso il Comitato della Croce Rossa Italiana di Caraglio. Il lavoro sara svolto secondo

calendario stabilito dall’Associazione.

[l Presidente
Bruno Bertaina
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